MPrevenirea coruptieiin c or
Administratia publicaaféderala p u
betgiar@t a n t

Pol i tica de eti ct KiIi de deont ol

[N/

Henri Nicolas
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E Preambul
Nu se refert decOt | a s er \
Nu " ncepemllde nicktier.i

- Legea privind elgakictr amea
- Legea privind htr Suirea
- Mediatori federali

- Lista utilizatorilor

- Pl an de dezvoltare durab
- Politi ca de diversitate
- Moti vare KI publicitate

V4

administrative, et ceé

- I mpl ement area Control ulu
Intern

- Legea privind co@mM®At er ea
- Legeaantrd i s cr 1 (2003 L r 1 |
Etc, e
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Union, principally financed by the EU

Reforme numeroase la nivelul lumii politice
belgiene

- Legea privind controlul cheltuielilor electorale
- Limitarea cumulului de mandate politice, é
- Dout | 499% (puddimaplicare in 2005)

YDeputaSi Ki sdhakor idif
Regiun Comun ¥ MiLigit K t r | K | K
cabinet/ Func Si onar | Kef.

YDecl ar aSi mandateloralr £t vat e
publice, remunerate sau nu, f U n & profasii
(li sta publicatt ~n Mon

YDecl ar aw®re @urtdade Conturi
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cSionari| di n adi
| L

Sint reformkt cu
edtr ielpuiurd i) i

| ucru nu va ¢c

ntaéitatea utitizatorului

| eg(lgstaattlizatorilon pr

- ARdin15mai200lcr eeazt Si st emu
Federal(SPHF Buget ul K | Contr

YCrearea Biroului de et
admi ni strati vt

Y Asigurarea controlului preventiv privind
integritatea (a ¢ ST unea represi\

Union, principally financed by the EU
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aS|guratL de Ofi ci ul C |
corupsSi

YCnfilnSarea unui centr
YExersarea rolului de s
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E Consiliul d3®iuna2006kt r i |
- Aprobarea unei note gene
preventivit privind integ

- Tr el priorittSi
Y Un cod de deontologie

Y Un regulament juridic privind conflictele de
Interese

Union, principally financed by the EU

Y Un sistem de divulgare a comportamentelor
llegale sau care nu corespund codului
deontologic
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- Din punct de vedere al 0
recomandtr i | or(OCDE/tCensilula S i
Europe, Na S1 uni,Uei Unetiee)ur op
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Septembrie 2006 :
S 5
> w
w o : . .
2= CnfiinSarea unui grup de
i deont ol ogi e &dnralang Bagetulat 1 v |
5 8 P&O,J u s t F iSr anhresteral de Interne,
& £ sectorul social) (solicitarea sindicatelor de a colabora
E% n vedereld lucrtrilor
s &
£ Pl atforma comunt | a nivel
£ 5
E - Di scuSii |ibere despre po:
<

* ¥ %
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Consiliul de Mi8market r i1 |

2007

- Acordul cu privire | a cad]
reglementarea conflictelor de interese (Statutul
funcS$Sionari l or din admini !

- Negoci erea si nd28matieR00di n

Union, principally financed by the EU

- Avizul Consiliului de Stat(statut) ?
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Cadrul deontologic

Cadru, cod Y nu este normativ (ilustrarea Statutului
funcSionarilor din administ
Conktientizeazt ki dt sens
Func Si a e( spegmrl pantrwsuperiorii ierarhici)
Patru val dipunctke bazt

Respect( n exercit,dma&ad Oenanbi ¢
afara fyncSi el | or

| mp ar S i(dstriminaset/ eeutralitate, conflicte
deinterese/ cadouri/i ncompati bi | 1t at
printr-o per s oant/ aprobareadgcunsul/
avant aj |l ndus de /fplecarea3n i | €
sectorul privat

Conktiin$St (humagdstosarean al L

mljloacelorlj usti fi car ea aimdaare n i
N mi si uni/dkeiz voold iteactel wdée cC
comuni/mgraotiej area activel or
sensibile
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Union, principally financed by the EU

Cadrul deontologic (urmare)

Patru val oL punctee(uriname; L
4. Loialitate

Respect faSt de 1 nfstit
legalitate / loialitate /s e mnal ar ea ac
llegale sau incorecte/ aducerea dovezilor/
conf i den kberatka dée exprimare, e

Reguli deontologice complementare
Punere in aplicare

I Superiorul |l erarhic iInf
despre cadru KI modi fi c

I Biroul ofert sprijinul

I la |l a cunoktinSt KI se

I Reevaluarea celor patru ani

© OECD 9



Statutul funcS$Sionar

]

admi ni straSi a publict
Interese
i Reformul area general t a
funcSi onari | or
i Rel a$Siil e din cagdaglL dar
| | i

K i "n af ar a

i Interzicerea darurilor, a recompenselor sau
avantajelorde oricefel (1ex ce)p S1 e

i Conflicte de interese
A Procedura de urmat

A Solicitarea unei opinii scrise(1 L U N fin
favoarea Prekedintel uli
acestuia

Union, principally financed by the EU
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Statutul func$Sionar

]

admi ni straS$Sia publict
Interese (urmare )
i Cumul de funcSi.i

APl Lttite prin¢éorice modali:t
A Autorizare pentru patru ani

ACu excepSia orelor “n care
f u n qsgauradar)

ADovada respecttrii legilor
ctLreil a este organizattit ac

A Declarareanon-conflictului de interese

A Autorizare peste2 luni (31 uni "~ n cazul
I nf onpmaS$Si |

AAutorizare de (delegaree Pr eked

A Sunt excluse
E Mandatele politice

Union, principally financed by the EU
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FEActivittSile inerente funcSie
ENumirea de c t(supedorubierarhicestet at e
prevenit)

ADepunere de jurtmOGnt pentr
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Divulgarea

In prezent in curs de examinare

AAvi zul comisiei priwv
private (Noiembrie 06)
APersoant de “ncreder

A Sistem complementar

A Respectarea drepturilor persoanei
denunSate KI nu s f
persoanei care denun
a

e
n
ACaracter confidenSi

Union, principally financed by the EU
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Pi eSele publice kKiI ¢
Interese
(nckt " n curs) de examin

C Atrticolul 10 din legea din 1993 privind
Pi eSele publice

Union, principally financed by the EU
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Cc Procedura de decl ar ar
negati vt a Conflictul
pil eSel ecpubkcepSi)a ex

Cc Punerea | a dispozi $Si a
persoanel or care se a
respecte condi Si i1l e

deontologic
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Factor i de succes KI

[N/

sAsocl aSi a () ndi c
sProbl emati ca age
contractuali (-)

9 Teama de schimbare, scheme
culturale (-)

Union, principally financed by the EU
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[N/

ki viRPtor ul

9 Punerea in aplicare, plan de
comuni care KI ede f
9 Alte teme :

9 Activitate de lobby

O9PLrtsirea funcSi el
pentru a trece in sectorul privat

Union, principally financed by the EU
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O9Drepturil e de propr
funcSit onari |l or publ
9 ConvenScar awa@$ Nea Si u

*
*
*
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